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Automatiker (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Goldach         Stellenprozente: 100%

BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
ATO-EM-F-42616

Jobregion
Goldach

Beschreibung

Möchten Sie Ihre Expertise in der Bearbeitung von kubischen Großteilen auf
höchstem Niveau einsetzen? Unser Kunde sucht eine qualifizierte Fachkraft,
die mit modernster Technologie und höchster Präzision arbeitet. In einem
internationalen Arbeitsumfeld mit technologisch anspruchsvollen Produkten
können Sie Ihre berufliche Zukunft aktiv gestalten.

Tätigkeiten

Sie rüsten und bedienen selbstständig die CNC-Großteil-Fräsmaschine
Uniport6000P.
Sie fertigen eigenständig Einzelteile und Kleinserien aus kubischen
Großteilen.
Sie bedienen das Speroni Werkzeug-Voreinstellgerät und rüsten
selbstständig die benötigten Werkzeuge.
Sie prüfen und stellen sicher, dass die geforderten Toleranzen und
Qualitäten an den produzierten Werkstücken eingehalten werden.
Sie führen allgemeine Wartungsarbeiten aus und beheben Störungen
an den Maschinen.

Anforderungen

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Polymechaniker EFZ,
idealerweise mit Erfahrung in der Großstückbearbeitung.
Fundierte Kenntnisse in der CNC-Technik.
Bereitschaft, im 2-Schichtbetrieb zu arbeiten (abwechselnd Früh- und
Spätschicht: 05:00–13:30 Uhr / 13:15–21:45 Uhr).
Flexibilität, Engagement und Teamfähigkeit.
Eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise.

Wir bieten

Wir investieren in Ihre Zukunft durch interne und externe
Weiterbildungsmöglichkeiten.
Wir bieten Ihnen eine sichere Vollzeitanstellung mit individuellem
Entwicklungspotenzial.
Sie arbeiten in einem internationalen Umfeld mit technologisch
hochwertigen Produkten.
Sie erhalten ein ziel- und praxisorientiertes Einführungsprogramm.
Attraktive Arbeitsbedingungen durch den Swissmem GAV.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie
Teil eines erfolgreichen Teams!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
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Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


