MSAT Lead Automation
Engineer (m/w/d)

Temporar Jobregion: Rotkreuz Stellenprozente: 80 - 100%

Beschreibung

Fir unseren langjahrigen und bekannten Geschaftspartner, Roche
Diagnostics International AG mit Sitz in Rotkreuz, suchen wir einen
motivierten und engagierten MSAT Lead Automation Engineer fiir einen
temporaren Einsatz von einem Jahr mit Option auf Verlangerung.

Tatigkeiten

¢ Kollaborativen Austausch zwischen verschiedenen,
Abteilungsiibergreifenden Projekten ermoglichen

¢ Verantwortlich fur die Einfithrung von digitalen Strategien in
Abstimmung mit der S&C Organisation

¢ Proaktiven Zusammenarbeit mit Projektteams um Systemarchitektur-
Konzepte entsprechend der digitalen Strategie zu entwickeln

¢ Kontinuierliches Vorantreiben der Implementierung von strategisch
definierter Architekturen und Konzepten

e Verantwortlich fiir Datenkonzepte auf Fertigungsebene, definierte
Schnittstelle zur Datenanalyse sicherstellen

o Als Schnittstelle zwischen Produktion und Projekten fungieren

¢ Interne und externe Vernetzung mit anderen Abteilungen und
externen Parteien sicherstellen

e Hauptverantwortlich fir die integration digitaler Strategien

¢ Prozessverantwortlich, Prozessmanagement und Prozessberatung fir
alle angewendeten Prozesse

¢ Trainingsbedarf abdecken und Entwicklung von geeigneten
Lerneinheiten mit entsprechenden Methoden und Evaluation dieser

e Management und Leitung interner und abteilungsiibergreifender
technischer Projekte

Anforderungen

¢ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Automation oder einem
vergleichbaren Bereich

e Min. 3-5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Automatisierungstechnik
und IT/ OT

e MES Kenntnisse von Vorteil

¢ Kenntnisse von SPS, PLS, MES und weiteren OT-Systemen

¢ Berufserfahrung im streng regulierten Umfeld, von Vorteil im GxP
Umfeld oder IVD Bereich

¢ Berufserfahrung in der Projektleitung

¢ Erste Berufserfahrung als Lead Automation Engineer von Vorteil

¢ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind erforderlich

¢ Fachiibergreifendes Know-How, Industrie 4.0, IT/OT
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o Schnelle Auffassungsgabe und analytische Herangehensweise l", . Work
o Hinterfragen konventionelle Denkmuster \‘-. Selection
¢ IT-Kenntnisse/Netzwerktechnik \ -

Sind Sie interessiert? Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Thre kompletten Bewerbungsunterlagen zu.

Bewerbungen per Post bearbeiten wir auch, werden aber aus administrativen
Griinden jedoch nicht retourniert. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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