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Projektleiter/Junior
Projektleiter (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Schlieren          Stellenprozente: 100%
BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Projektleitung &
Management

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
API-PM-F-42519

Jobregion
Schlieren

Beschreibung

Unser Kunde, ein etabliertes Unternehmen mit familiärem Umfeld und über
40 Jahren Erfahrung in der Sicherheitsbranche, sucht einen Projektleiter
oder Junior Projektleiter Sicherheitstechnik. Das Unternehmen bietet
Beratung und Dienstleistungen rund um mechanische und elektronische
Schliessanlagen, Sicherheits- und Zutrittstechnik, Einbruchschutz sowie
Unterhalt und Reparaturen. Mit massgeschneiderten Lösungen und
umfassendem Service aus einer Hand überzeugt unser Kunde seine
vielfältigen Auftraggeber.

Projektleiter/Juniorprojektleiter (m/w/d)

Tätigkeiten

Du betreust Projekte von der Planung über die Erstellung von
Schliessplänen bis zur Umsetzung und bist während des gesamten
Prozesses Ansprechpartner für unsere Kunden
Du erstellst Offerten, kümmerst dich um die Materialbeschaffung und
organisierst die Montagearbeiten
Als erste Anlaufstelle für unsere Kunden nimmst du auch an
Besprechungen und Abstimmungen teil
Deine Projekte rechnest du eigenständig ab
Dank deines handwerklichen Könnens montierst du mechanische und
elektronische Sicherheitskomponenten

Anforderungen

Erfahrung im Bereich Schliess- und Sicherheitstechnik
Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. als Elektriker,
Elektroniker oder Polymechaniker
Gute Kenntnisse in MS Office
Führerausweis der Kategorie B und ein einwandfreier Leumund
Strukturierte, zielorientierte und vernetzte Arbeitsweise
Hohe Motivation und Bereitschaft, Neues zu lernen

Wir bieten

Vielfältige Aufgaben mit viel Eigenverantwortung
Gründliche Einführung in die Tätigkeit
Zeitgemässe und moderne Arbeitsumgebung
Eigenes Montagefahrzeug
Direkte und unkomplizierte Kommunikationswege
Möglichkeiten zur Weiterbildung und beruflichen Weiterentwicklung
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


