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SAP Consultant UiPath (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Bern         Stellenprozente: 100%

BERATER

Boris Weinstein
+41 71 913 80 81

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
IT

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
BWE-IT-T-42391

Jobregion
Bern

Beschreibung

Sind Sie ein engagierter SAP Consultant und auf der Suche nach einer
neuen, abwechslungsreichen Herausforderung? Dann schliessen Sie sich
einem renommierten Unternehmen an, werden Sie Teil eines inspirierenden
Teams und tragen Sie massgeblich zum Erfolg bei.

Aufgaben

Identifikation und Analyse von Prozessen, die durch Robotic Process
Automation optimiert werden können, mit Fokus auf SAP-zentrierte
Prozesse im operativen Accounting.

Design, Entwicklung und Betrieb von RPA-Lösungen unter
Verwendung von Tools wie UiPath, SAP BTP und Microsoft Power
Automate.

Integration von RPA-Tools in bestehende Systeme und
Softwarelösungen.

Durchführung von Tests, Fehlerbehebung und kontinuierliche
Verbesserung der entwickelten Bots.

Erstellung von Benutzer- und technischen Dokumentationen sowie
Schulung von Endanwendern und internen Teams.

Enge Zusammenarbeit mit Fachabteilungen wie Accounting und
Controlling, um Automatisierungsanforderungen zu verstehen und
umzusetzen.

Profil

Sehr gute Kenntnisse in der Entwicklung von RPA-Lösungen mit
UiPath (UiPath Studio, Orchestrator, weitere Komponenten) sowie in
weiteren Werkzeugen wie SAP BTP und Microsoft Power Automate.

Mehrjährige Erfahrung in Integrationen und
Schnittstellenprogrammierung (z. B. APIs, Datenbanken).
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Sicherer Umgang mit Programmiersprachen wie VB.NET, C# oder
Python sowie grundlegende SQL-Kenntnisse.

Erfahrung in der Identifikation und Analyse von Geschäftsprozessen
mit Schwerpunkt auf operativem Accounting in einer SAP-zentrischen
Landschaft.

Fundierte Erfahrung als externer Berater, idealerweise in einem agilen
Umfeld (SAFe).

Hohe Eigenverantwortung und Hands-on-Mentalität.

Sehr gute Deutschkenntnisse

Benefits

Flexibles hybrides Arbeitsmodell mit Standort in der Schweiz.

Teil eines globalen Unternehmens mit starker Teamkultur und
kollaborativer Arbeitsumgebung.

Zugang zu modernsten Technologien und Schulungsmöglichkeiten für
Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Die Chance, bei innovativen Digitalisierungsprojekten echte Wirkung
zu erzielen.

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, freuen wir uns auf Ihren
Lebenslauf.
 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


